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1) в разделе 3 «Порядок и условия установления выплат компенсационного 
жтера»:

В пункте 3.8 обзац 7 изложить в следующей редакции:
«Выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

>водство(кураторство» педагогическим работникам ГБПОУ КК БАТТ (далее 
[аграждение за классное руководство(кураторство)) за счет средств иного 
бюджетного трансферта ,поступающего из федерального бюджета в бюджет 
гнодарского края, устанавливаются за выполнение функции классного 
>водителя(куратора) в одной группе в размере:

10000 рублей в месяц в государственных профессиональных 
гзовательных организациях , расположенных (здания которых 
юложены) в населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. 
)век.

Вознаграждение за классное руководство(кураторство) педагогическим 
шшкам, осуществляющим классное руководство(кураторство) в двух и 
ге группах, выплачивается за выполнение функции классного 
зводителя(куратора) в каждой группе , но не более двух вознаграждений за 
хное руководство(кураторство) одному педагогическому работнику»;

Действие указанных изменений распространяются на правоотношения, 
шкшие с 1 марта 2024г.


